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Prud’hommes: 38 ex-salariés de

A la Une Continental contestent leur licenciement
RAMBOUILLET (¥velines) le 23/03/2010 {Actualisé le 2370372010 &
15h3D0) - AFP

e
éE Droit

ont contesté mardi devant le consell des prud’hommes leur licenciement pour
motif é&conomique aprés la déclsion de délocaliser les lignes de production en
Tunisie. .

T rente-huit salariés de Continental 4 Ramboulllet {Yvelines), licenclés en 2009,

m Economie

Editoriaux
Ces salarlés ont €té licenciés en mars et septembre 2009 dans le cadre d'un
q plan de sauvegarde de I'emploi prévoyant la suppression de 382 postes sur le site
iy Enseignement de Ramboulllet, qul fabrique des radios et des systemes de navigation pour

8 l'automobile, et la délocallsation de la production en Tunisle.

Continental, les postes de Ramboulllet étant selon lul "transférés a l'identique &
I'étranger dans le méme groupe” et n'ont été proposés aux salariés qu'aprés que
ceux-ci eurent saisi le consell des prud'hommes.

L'avocat des salariés, David Métin, a dénoncé un "détournement de la lol" par
France

@ International Il a également souligné que "le 23 mars 2010, le site en Tunisie n'existe
toujours pas".

m Loisirs Des salariés licenciés le 19 mars 2009 avalent été rappelés par I'entreprise
début avril pour retravalller. "Certains ont accepté car ils sont acculés”, a fustige
Me Métin, en ajoutant que la soclété a également eu recours a des intérimaires, ce

que la loi interdit.
m Politique
L'avocat a réclamé au titre des dommages et intéréts pour les salariés, dont
certains ont jusqu'a 29 ans d'ancienneté, de deux a cinq ans de salalres.
' Religion
L'avocate de l'entreprise, Hélene Lafont-Gaudriot, a plaidé gque “sans
: réorganisation”, I'entreprise prévoyait "7 millions d'euros de pertes en 2010,
£y tandis que la restructuration a permis "le retour & un résultat positif dés 2009".

Santé

Eile a également souligné que les "postes en Tunisle ont &té proposés quand ils

ont été disponibles”, tout en reconnalssant qu‘ll peut “"paraitre Inconvenant de
proposer des postes en Tunisie” aux salariés.
Science

Une porte-parole de la direction, Véronique Heucat, présente & l'audience, a
déclaré devant la presse que le site tunisien, qul doit étre inauguré la "semaine

&5;,@1;5 prochaine”, est destiné & de "futures commandes” et 3 "d'autres prodults” que
ceux de Ramboulllet.

recherche et développement de Rambouillet. "La solution de Ia Tunlsle a permis de

* Styl e de vie Selon Mme Heucat, le site en Tunisle travaillera "en tandem" avec le centre de
sauver le centre R&D sinon tout le bateau coulait”, a-t-elle dit.

i Technologie Le consell des prud'hommes rendra son jugement le 18 mai.
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Automoblie
Continental Automotive 4 Rambouillet attaqué pour
licenciements abusifs

Le 30 mars 2010
» Quotidien des Usines, lle-de-France

Social

38 anciens salariés de Fusine Continental Automotive de Rambouillet (Yvelines) viennent de contester la
Iégalité de leur licenciement devart le conseil des prud'hommes de la ville.

Fin 2008, cet établissement spécialisé dans la fabrication d’autoradios et de systémes de guidage avait
décidé de supprimer 382 des 760 emplois du site yvelinois et de délocaliser la majeure partie de sa
production en Tunisie. Les déparls qui ont commencé fin mars 2009 doivent s'échelonner en quatre
vagues jusqu'a fin 2010.

Maitre David Métin, le défenseur des salariés, a contesté la réalité économique des licenciements. « Il
s'agit de licenciements sans cause réelle et sérisuse. Le transfert d’activité vers la Tunisle n'était pas
effectif en mars 2008. D'allleurs, un an aprés, |'usine de Tunisie n'est pas toujours pas entrée en
fonctionnement », note Maftre Métin. -

L'entreprise reconnait que linvestissement en Tunisie a été gelé quelques mois et que la mise en
service de la nouvelle unité a pris de retard. « Les premiéres lignes sont en train d'tre instaliées »,
admet Véronique Eucat, responsable de la communication de Continental Automotive. Mais la direction
defend les raisons économiques de son PSE. « L'option prise de disposer d'une unité de production &
bas colts nous permet de pouvoir satisfaire de nouvelles commandes tout en conservant une petite
partle de la production ainsi que la R&D & Rambouillet », poursult Viéronique Eucat.

Pour Maitre Métin, ses clients « auraient gagné un an de travail » &i Continental Automotive avait
attendu l'ouverture du nouveau site en Tunisie. L'avocat s'appule, notamment, sur le fait que depuis les
premiers départs, 'entreprise a d rappeler certains salariés et a recours aux intérimaires. Une situation
que la Direction explique par des départs anticipés.

En lle-de-France, Patrick Désavie
L'édition 2009-2010 de « L'ATLAS DES USINES » ast disponible. Ce hors-gérie annuel de «

L'Usine Nouvelle » propose le classement de 3 753 sites de production de plus de 80 salariés
implantés en France. Vous pouvez déja le commander  notre librairie en ligne en cliquant Icl.
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